
 
Starke Karrieren mit starken Maschinen 

Wo es auf zuverlässige Spezialanfertigungen, Spitzentechnologien und innovative Durchbrüche 

ankommt, sind die Lloyd Dynamowerke (LDW) aus Bremen seit über 100 Jahren nicht weit. Ob Kräne 

und Brücken, Wind- und Wasserkraft, Industrie oder Schifffahrt: Unsere rund 150 Talente entwickeln 

und fertigen elektrische (Groß-)Maschinen und Antriebssysteme für Kunden auf der ganzen Welt. 

Möglich macht’s zum einen unser Mannschaftsgeist, zum anderen unser smartes, multikulturelles 

Team, das wir ständig ausbauen, spezialisieren und verbessern. 

Klingt, als könnten Sie sich bei uns wohlfühlen? Dann suchen wir Sie als 

Sachbearbeiter für den operativen Einkauf, Sondermaschinenbau (m/w/d) 
in 28207 Bremen 

Aufgeladen und bereit für Sie: Ihre Aufgaben 

• Sie agieren als Schnittstelle zwischen der Fertigungssteuerung und unseren Lieferanten 
• Sie holen Angebote ein, klären die Preise und Konditionen sowie die Lieferzeiten im Rahmen 

der Vorgaben und Regeln 

• Sie beauftragen die Beschaffung von Lagerteilen und Kostenstellenmaterialien und 

überwachen die Auftragsabwicklung (Prüfung der Auftragsbestätigung, Mahnung der 

Liefertermine) 

• Bei Bedarf klären Sie Differenzen und führen Reklamationen durch 

• Dabei dokumentieren Sie die Geschäftsvorfälle in unserer zentralen ERP-Software SAP R/3 
und arbeiten mit dem PLM-System 

Damit bringen Sie uns nach vorne: 

• Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung insbesondere als Industriekauffrau/-mann und 
langjährige Erfahrung im Bereich Einkauf / Beschaffung 

• Gute Kenntnisse von ERP-Software (wir nutzen SAP R/3) sowie von Office-Anwendungen) 

• Verhandlungssicheres Englisch  

• Hohes Maß an Kontaktstärke, Teamfähigkeit, Innovationsfähigkeit, Selbstständigkeit, 

Verantwortungsbewusstsein und Zuverlässigkeit 

Sie bringen die Motivation, wir den Rest: 

• Attraktive, leistungsgerechte Vergütung gemäß Haustarifvertrag mit der IG Metall 
• Urlaubs- und Weihnachtsgeld  

• Zuschuss zur Betrieblichen Altersvorsorge mit der MetallRente 

• Unbefristetes Arbeitsverhältnis 

• 35-Stunden-Woche (in Vollzeit) 

• Flexible Arbeitszeiten mit persönlichem Arbeitszeitkonto und die Möglichkeit des verkürzten 

Freitags 

• (Teilweises ist) mobiles Arbeiten nach der Einarbeitungszeit möglich 

• 30 Urlaubstage (auf Basis einer 5-Tage-Woche) 

• Fahrradleasing 
• Langfristige Perspektiven durch Weiterbildungsmöglichkeiten und fachspezifisches 

Kursangebot 

• Sehr gute Anbindung an den ÖPNV und an den Individualverkehr  

• Kostenlose Parkmöglichkeiten 



 
• Nähe HANSA Carré zum Einkauf während der Pause 

• Regelmäßige Mitarbeiterevents 

• Vollumfängliche, strukturierte Einarbeitung durch erfahrene Kolleginnen und Kollegen 

• Ein dynamisches und kollegiales Umfeld mit spannenden Kunden aus aller Welt und sehr 

vielfältigen, innovativen Projekten 

 

Das war’s von uns, jetzt kommt es auf Sie an! 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung mit Angabe Ihres frühestmöglichen 

Eintrittstermins an bewerbung@ldw.de. 

Für Rückfragen steht Ihnen unser Kollege Bernd Schumacher gerne per E-Mail (bewerbung@ldw.de) 

zur Seite. 

Wir werden zwei Wochen nach der Veröffentlichung dieser Ausschreibung die Bewerbungen 

erstmals sichten und potentielle Kolleginnen und Kollegen zu einem ersten Vorstellungsgespräch 

einladen. Es folgt ein zweites Gespräch, gerne auch im Rahmen eines Schnuppertages. 

Lloyd Dynamowerke GmbH 

Hastedter Osterdeich 250 

28207 Bremen 

 


